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» Saludos

* Reflexion

 Rompe Hielo

* Orientacion

* Dudas o preguntas
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Ser un buen lider



https://learn360.infobase.com/titles/289177?aid=295374
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Recorrido Historico

Recorrido comprende desde los anos 1945 al

presente observaremos la transformacion del

Programa de Servicios Bibliotecarios y de |la
N Informacion desde sus comienzos hasta hoy.

@
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SCHOOL LIBRARIES VOR

ey Ao rowoseow | 1945 Se publican los primeros Estandares de |a
7777 biblioteca escolares en el documento titulado School

e Library for Today and Tomorrow Function and Standards,
weiesiae~ | preparado por la ASSL.

1960 Se publican nuevos Estandares en el documento
Standard for School Library Programs.

- E| Proyecto de bibliotecas rodantes en
Puerto Rico (1946-1979)
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1731 En los Estados Unidos tenian bibliotecas fisicas
escolares la primera establecida bajo el Presidente
Benjamin Franklin en Pensilvania.

Dra. Consuelo Figueras basado en los hallazgos de su disertacién doctoral titulada "A Historical Appraisal of the Establishment, Development, Growth and Impact of School Libraries in Puerto Rico, 1900-1984**
presentada en Florida State University, abril de 1990.
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1900- 1984 En los primeros anos se establecieron bibliotecas en
escuelas urbanas y cajas viajeras en escuelas rurales. En las
décadas siguientes hubo periodos de crecimiento, estancamiento
y recuperacion. En los anos 30 hubo una crisis que eliminod
bibliotecas en escuelas elementales. En 1952 se inicié un
programa centralizado para fortalecer las bibliotecas. En las
décadas siguientes se hizo énfasis en la planificacion.

1946-1979 El Departamento de Educacion de PR comenzo un
proyecto de bibliotecas rodantes en Puerto Rico

Dra. Consuelo Figueras basado en los hallazgos de su disertacién doctoral titulada "A Historical Appraisal of the Establishment, Development, Growth and Impact of School Libraries in Puerto Rico, 1900-1984**
presentada en Florida State University, abril de 1990.
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1979 Se publican nuevos Estandares Media
Programs District and School

---------
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1988 Se publican nuevas guias
tituladas Information Power;
Guidelines for School Library Media

Programs




-
1993 Puerto Rico las adopta y se crea la Guia Curricular
del Programa de Bibliotecas Escolares

1994 Ley Federal Goals 2000, Educate America Act 31 de
marzo de 1994 y |la Ley 103-182 Improving America School
Act dan base a la creacion de Estandares de Excelencia

2000 Surge la Carta Circular Num. 3-2000-2001 vy |la
creacion de los Estandares de Excelencia Académicay
Tecnoldgico




a
a de Servicios Bibliotecarios y de Informacién L *

2007 Guia curricular Proyecto sufragado con fondos del
Instituto de Museos y Servicios Bibliotecarios

Guia para Integrar las
Destrezas de Informacién
al Currfculo
sandresceCoenioy 2008 La Asociacion Americana de Bibliotecas
3 Kxpectativas de Grado

8
g
2
H
3
2
H

revisa nuevamente los Estandares con la finalidad
de adaptar las destrezas informacionales a la
Alfabetizacion digital

Programa de Servicios Bibliotecarios

Programa de Servicios Bibliotecarios y
de Informacion

m«am,wgm

2014 Puerto Rico las adopta y desarrolla el documento conocido
como Estandares de Contenido y Expectativas de Grados.
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Standards 2018 Estandares de la AASL refleja un enfoque integral de

la ensenanza y el aprendizaje al demostrar la conexion
entre el alumno, el bibliotecario escolar y los estandares
Zi  de la biblioteca escolar.

2022 Los estandares incluidos en el Marco de estandares
de la American Association of School Librarians (AASL)
para aprendices reconocen que las personas aprenden
durante toda la vida.

Esffxndcres-,ocra Aprendices de
Servicios Bibfiotecarios y de Informacion




Estandares para aprendices Programa de servicios
Bibliotecarios y de Informacion 2022

El Programa de Servicios Bibliotecarios adopta con un acuerdo firmado por el DEPR y AASL, la traduccién
de los Estandares Nacionales de las Bibliotecas Escolares del Aprendiz de la Asociacion Estadounidense
de Bibliotecarios Escolares, (AASL por sus siglas en inglés).

palabra que nombra cada estandar (6)
o3

una frase que describe los entendimientos esenciales para cada uno
de las seis Fundaciones Compartidas. (6)

categoria de aprendizaje: Pensar (cognitivo), Crear(psicomotriz),
compartir (afectivo),y Crecer (desarrollo). (4)
« Cada dominio tiene entre a tres y cinco competencias para cada estandar

» Los aprendices pueden desarrollar competencias progresando por los dominios,
comenzando por pensar y terminando por crecer, o bien pueden interactuar con los
dominios que sean mas apropiados para su tarea de aprendizaje
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Construir nuevos
conocimientos mediante la

indagacion, el pensamiento
\ critico, la identificacidon de
problemas y el desarrollo
- FUNDAMENTOS
INCLUIR
respeto por la diversidad
\ en la comunidad de
aprendizaje, asi como un

de estrategias
’I compromiso con estos

INDAGAR

Demostrar comprension
de la inclusion y del

Compromiso Clave




Trabajar eficazmente
con otros para ampliar
perspectivas y lograr

~ \ metas comunes. |
FUNDAMENTOS ﬁ@

DDDDDDDDDDDDD

|

Crear significado para unc
mismo y para los demas
recopilando, organizando
y compartiendo fuentes o
recursos de relevancia
personal.

Compromiso Clave



Descubrir e innovar en una
mentalidad de crecimiento
desarrollada mediante la

\ experiencia y la reflexion.

SELNI NI REONN  /bemostra que creay

comparte productos de

+ conocimiento de una forma

segura, legal, ética e
INVOLUCRAR independiente a la vez que
Compromiso Clave participa en unacomunidad

de practica y en un mundo
\ interconectado. @
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NS DOMINIOS

Preguntar, pensar Sacar conclusiones, tomar
criticamente para decisiones informadas, para
adquirir conocimientos aplicar ese conocimiento a

nuevas situaciones, y construir
nuevos conocimientos



COMPARTIR DOMINIOS CRECER

3 4

Compartir conocimientos

al participar éticamente y
productivamente como
miembros de nuestra sociedad
democratica

Perseguir objetivos personales
y estético crecimiento



B/ Plan de Integracion
Instrumento para la planificacion de todas las

actividades en la biblioteca escolar en el proceso de
ensefanza aprendizaje
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Plan de Integracion
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Servicios Bibliotecarios y de Informacién 9-12 |Planificaciéon de actividad integrada
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Semana 7 0l 11 de octubre O 2024
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Servicios Bibliotecarios y de Informacién 9-12 |Planificacion de actividad integrada
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Estandares para aprendices de servicios bibliotecarios y de informacion

1.Indagacidén-El aprendiz desarrolla nuevos conocimientos mediante
la indagacion, , la identificacion de
problemas y el desarrollo de estrategias para resolverlos.

2.Inclusidn-El aprendiz demuestra la comprension de la inclusion vy
el respeto por la diversidad en la comunidad de aprendizaje, asi
como un compromiso con estos valores.

3.Colaboracion-El aprendiz trabaja eficazmente con otros para
ampliar perspectivas (su vision) y lograr metas comunes. @

BIBLIOTECARIDE ¥
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4.Curacion-E| aprendiz crea significados para si mismo y para los
demas recopilando, y compartiendo fuentes o
recursos de relevancia personal.

5.Exploracion-El aprendiz descubre e innova en una mentalidad
de crecimiento desarrollada mediante /a experiencia y Ia
reflexion.

6.Involucrar-El aprendiz demuestra que crea y comparte
productos de conocimiento de una forma segura, legal, etica e
independiente a la vez que participa en una comunidad de
practica y en un mundo interconectado.
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E Ejemplo de Temas de las Destrezas de Informacion

Normas de la biblioteca y uso de dMonografia

computadoras dRedaccion de informes y resumen
dLibro y sus partes QResumé o Curriculum Vitae
JPartes de la Biblioteca dinforme escrito

Colecciones en la biblioteca escolar QlInforme oral

Sistema de clasificacion Dewey QBosquejo

QUso del diccionario /Orden QUtilizacién de recursos tecnoldgicos

alfabetico/Palabras guia QDesarrollo de habilidades para buscar,
Uso de la enciclopedia/Almanaques/atlas/ recuperar, evaluar y utilizar la informacion

1 Bases de datos, periodicos, revistas etc. QComputadora y sus partes

Habitos de estudio QdPowerPoint, Word, Excel, Publisher, etc.
Busqueda de informacion en diversos QdUso de Correo electréonico
formatos QCiudadania digital

Derechos de autor dlIpad y sus aplicaciones

JEvitar el plagic_; o _ dInteligencia Artificial
Referencias bibliograficas(varios formatos) 4otros

dManuales de estilo: APA, MLA, etc.
dUso del catalogo en linea N
dInvestigacion Dra. Zulma Soler




ACTIVIDADES DE ANIMACION A LA LECTORA

DDDDDDDDDDDDD

Feria de libros

Maraton de lectura
Peliculas, lectura y discusion
Videos y discusion

Circulo de lectores

Club de lectura

e Actividades de lectura
Relacionadas a un tema

Certamenes de poesia y
cuentos

Lectura de cuento en voz alta
Teatro Kamishibai
Dramatizacion de lecturas
Taller de Titeres

Manualidades basadas en lectura

* Creacion de “big books™ ‘f generador
e Lectura digital  Actividades de lectura de dias
* Invitacion de autores conmemorativos

Dra. Zulma Soler
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M Temas transversales del DE
|
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BIBLIOTECARIO
DE INFORMAC
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Equidad y Tecnologias
respeto entre Promocién de dela
todos los la salud Informaciony
seres la

humanos comunicacion
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DDDDDDDDDDDDD K-2.0 grado
Unidad K-2.1.2 Espanol
Tema: El respeto a todos
Learn360 — video
https://learn360.infobase.com/titles/2891957?aid=295374
Mailbox — Learn360
https://learn360.infobase.com/media/the _mailbox/featured?aid=295374
World Almanac for Kids
https://wak.infobaselearning.com/recordurl.aspx?wid=295374&nid=44596
LevelUp Reader
Libro - Ser Respetuoso




S Plan Integracion Noveno Grado

DDDDDDDDDDDDD

Noveno Grado

Unidad T.2: Rocas, minerales, meteorizacion y erosion
Ciencias Terrestres y del Espacio

Tarea: ¢Cual es el rol del ciclo de las rocas en |la geologia y geografia de Ia Tierra?

El ciclo de las rocas tiene un impacto en las caracteristicas fisicas de la Tierra
Learn360
https://learn360.infobase.com/search?g=rocks&languages=23&subjects=k527&aid=2
95374

World Book Student - Rocas
https://www.worldbookonline.com/student-new/#/article/home/ar472260
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K] Plan Integracion Duodécimo Grado

il 1 Salud Escolar 12 grado

DE INFORMACION

Unidad 12.2.3 Herramientas para la vida

Tema: Toma de decisiones

Decisiones saludables

La toma de decisiones saludables se refiere al proceso mediante el cual
evaluamos diversas opciones y elegimos aquellas que promueven nuestro
bienestar fisico, mental y social, asi como el de los demas.

Implica considerar cuidadosamente las alternativas disponibles y seleccionar
aquellas que contribuyan a un estilo de vida equilibrado y saludable.

~

https://deprgov.sharepoint.com/:w:/r/sites/Currculo-ServiciosAcadmicos-365Group/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B06871797-BBE3-4267-A1DD- ‘
983F0EC90B8F%7D&file=SALUD%209-12.U2.S3%20ACTIVIDADESDEAPLICACIONES1Y2.docx&action=default&mobileredirect=true
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AMPLIAR SERVICIOS
BIBLIOTECARIOS

JENNY VAZQUEZ MARTINEZ EXISTENTES

MAESTRA BIBLIOTECARIA




LIBRARY SERVICES AND TECHNOLOGY ACT
(LSTA)

Departamento de Educacion

State Library Administrative Agency (SLAA)
P.L. 104-208, segun enmendada
Asignacion presupuestaria anual al
Programa

Plan de Cinco Anos (2023-2027)

Apoyar, mejorar, ampliar los programasy
servicios bibliotecarios a través de
Integracion de tecnologia de la informacion
a los soportes tradicionales



Proposito de LSTA

I\/Ileta 1: Acceso equitativo a la informacion
y los recursos

Meta é; Fomentq de la alfabetizacion y
aprendizaje continuo

Meta 3: FoTtaIecimiento de las bibliotecas y
SuU persona

Meta 4: Promocion de la cultura y el
patrimonio local

Evaluaciony
Seguimiento del plan




Instrucciones Especificas
Portada

W Titulo del proyecto

m No debe ser demasiado largo (no mas de
100 caracteres)

M Propdsito del proyecto

m Resumir en una oracion
W Vigencia
M Presupuesto solicitado

= No mayor a la cantidad dispuesta por el
PSBI; debe ser |la misma cantidad
presentada en el total de la Hoja de
Presupuesto.

® Nombre de la institucion
W Tipo de biblioteca

W Si es biblioteca escolar —indicar el codigo y el
nivel



GUÍA PARA LA SOLICITUD DE FONDOS FEDERALES LSTA AÑO FISCAL 2021-2022 - FINAL.docx

Instrucciones Especificas
Portada

Clientela

m Informar cantidad de acuerdo a cada

institucion

Numero de Seguro Social Patronal
Numero DUNS
Direccion Fisica y Direccion Postal
Teléfono / Fax
Informacion de quien somete la propuesta
Informacion del Director del Proyecto
Informacion de Director de Finanzas
Informacion de la Persona Autorizada
Firmas y fecha



Instrucciones Especificas masaoe

CONTENIDO — RESUMEN — DESCRIPCION DE LA BIBLIOTECA)

B Tabla de Contenido
> Nombre o titulo de cada parte y pagina

B |. Resumen

» En esta seccidon debe ofrecer una visién general,
clara y concisa del proyecto. Ademas, debe
proveer una explicacidon breve de la necesidad, y
el costo del proyecto y donde esta ubicada la
biblioteca sin hacer alusidon al nombre de Ia
misma. (1 pagina)

M |l. Descripcién de la biblioteca

» Provea informacion relacionada con la cantidad
y tipo de clientela que atiende, los servicios que
ofrece, cantidad de empleados y puestos que
ocupan. La propuesta presentada NO debe
identificar la entidad o institucion en ninguna
parte de esta descripcidn. (Hasta un maximo de
2 paginas)
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GUÍA PARA LA SOLICITUD DE FONDOS FEDERALES LSTA AÑO FISCAL 2021-2022 - FINAL.docx

Instrucciones Especificas (Estudio de necesidades)

B |ll. Estudio de Necesidades

» Este es el primer paso para el diseio y la redaccion de la propuesta. Las
actividades deben estar dirigidas a auscultar las necesidades de los usuarios;
debe indicar la(s) fecha(s) en que realizd la actividad y los instrumentos
utilizados. Debe estar sustentado por evidencias, cuestionarios, estudios o
encuestas. (Incluir en Anejo B) Debe proveer datos estadisticos obtenidos de su
investigacion o de fuentes oficiales y otros. Presente informacion suficiente para
respaldar la necesidad del proyecto. Debe anejar a la propuesta las evidencias,
cuestionarios, estudios o encuestas que sustenten el Estudio de Necesidades. La
propuesta presentada NO debe identificar la entidad o institucion en ninguna
parte de este estudio de necesidades. Debe anejar a la propuesta las evidencias,
cuestionarios, estudios o encuestas que sustenten el Estudio de Necesidades
(Maximo 3 paginas)

INSTRUMENTOS RESULTADOS
AC'H‘E’T'ggggs / FECHA UTILIZADOS (DATOS ESTADISTICOS)
(CUESTIONARIOS, y relacién con la

INFORMES, ETC.) necesidad presentada



GUÍA PARA LA SOLICITUD DE FONDOS FEDERALES LSTA AÑO FISCAL 2021-2022 - FINAL.docx

Instrucciones Especificas (Justificacion )

W |V. Justificacidon

>

;

Basandose en el estudio de necesidades, redacte y
presente el problema especifico y justifique la
necesidad que desea atender.

Incluya las necesidades de informacion de sus
clientes, como el proyecto que propone va a
atender las necesidades identificadas y cémo el
proyecto mejora y actualiza los ofrecimientos que
se proveeran a los participantes.

Relacione la necesidad de su proyecto con los
objetivos de LSTA, las metas del Plan de Cinco Anos
2018-2022 del programa y las metas del DEPR o del
plan anual de la institucion, segun aplique.

La propuesta presentada NO debe identificar la
entidad o institucidon en ninguna parte de esta
justificacion.

Maximo 3 paginas


GUÍA PARA LA SOLICITUD DE FONDOS FEDERALES LSTA AÑO FISCAL 2021-2022 - FINAL.docx

Instrucciones Especificas

(META/ PRIORIDAD — AREA FOCAL / INTENCION)

B V. Meta / Prioridad del Proyecto
» Es un requisito de cumplimiento.

» Indique con una marca de cotejo (X) a
cual de las metas y su correspondiente
prioridad (una solamente) esta dirigido
su proyecto.

B VI. Area Focal / Intencidn

» Es un requisito de cumplimiento.

» Indique con una marca de cotejo (X) el
area focal (una solamente) y la
correspondiente intencion (una
solamente) en la que esta enmarcado su
proyecto.


GUÍA PARA LA SOLICITUD DE FONDOS FEDERALES LSTA AÑO FISCAL 2021-2022 - FINAL.docx
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Instrucciones Especificas (Plan de Trabajo)

M VII. Plan de Trabajo
m A. Cumplimiento con los requisitos de LSTA

= Intencidén

»Indique la intencién del proyecto de acuerdo
a la tabla Area Focal / Intencion.

= Materias / Temas

»~Indique las materias / temas del proyecto
(maximo dos).
= Cumplimiento con requisitos de IMLS
»Indique si su proyecto incluira alguno de los
siguientes: publicidad, relaciones publicas,
materiales de promocidn y explique.

= Relacidon de consorcio

»Si aplica indique el drea en donde la
organizacion con la cual mantiene una
relacion de consorcio opera.
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Instrucciones Especificas (Plan de Trabajo)

m Aspecto legal de la organizacion

~ Indique el aspecto legal de la organizacion con la cual
mantiene una relacién de consorcio para este proyecto.
(marque solo una)

= Beneficiarios

~ Indique a quién esta dirigida la actividad (poblacion a
atender)

m Tipo de Institucion

~ Indicar tipo de institucion en que se llevara a cabo la actividad
y cantidad o numero. Si el proyecto es a nivel estatal, indicar
el / los tipo(s) de institucidn y proveer la cantidad de
instituciones participantes.




Instrucciones Especificas (Plan de Trabajo)

m Aspecto legal de la organizacion

~ Indique el aspecto legal de la organizacion con la cual
mantiene una relacion de consorcio para este proyecto.
(marque solo una)

m Beneficiarios

~ Indigue a quién esta dirigida la actividad (poblacidén a
atender)

m Tipo de Institucion

~ Indicar tipo de institucion en que se llevara a cabo Ia
actividad y cantidad o numero. Si el proyecto es a nivel
estatal, indicar el / los tipo(s) de institucion y proveer la
cantidad de instituciones participantes.




Instrucciones Especificas (Plan de Trabajo)

m Implementacion del Plan de Trabajo
Para cada actividad mencione:

~ el objetivo y describa como éste se relaciona
con el problema o necesidad que propone
atender, cdmo se mediran los resultados y el
periodo de tiempo en que se lograran;

~ tipo de actividad y una descripcion detallada de
la misma;

- modo

~ formato

~ fecha de implantacion
~ persona responsable
- beneficio esperado




Plan de Trabajo — Ejemplo 1

INTENCION:
Mejorar la habilidad del usuario para buscar y descubrir la informacién.

MATERIAS / TEMAS:
1. Literacia digital
2. Destrezas bibliotecarias

CUMPLIMIENTO CON REQUISITOS DE IMLS:
El proyecto incluirda la colocacién de rdétulos y la distribuciéon de los siguientes materiales de promocion:
hojas sueltas y opusculo. Publicacién en la pagina Web y redes sociales de la biblioteca y/o institucién.

RELACION DE CONSORCIO CON: ASPECTO LEGAL DE LA ORGANIZACION:
Escuelas Distrito Escolar

BENEFICIARIOS: Poblacidon general de todas las edades

TIPO DE INSTITUCION Y CANTIDAD: 2 Bibliotecas Escolares

OBJETIVO ACTIVIDADES DESCRIPCION FORMATO IMI;’Ii(IE\I.IIVI:'i\gIE()N REFS’E’?)?W%T\:IS.ES :g‘:sg‘gg
Finalizado el Instruccién Ofrecer talleres Programa En persona Octubre 2025 —  Bibliotecario » Aumento de
afio fiscal de adiestramiento septiembre 2026  Bibliotecario _ _%en
federal para aumentarel - 10 Auxiliar destrezas de
ggf/ffgffse' dominio de sesiones tecnologia

- destrezas en el
usuarios
[ uso de la e 1hora/ *  Aumento
participado computadora session __%en
en talleres dominio de
de + 10-15 destrezas de
adiestramien personas busqueda de
to para por informacion
aumentar el sesién

dominio de
destrezas en
el uso de la
computadora




Plan de Trabajo — Ejemplo 2

INTENCION:
Mejorar la habilidad del usuario para buscar y descubrir la informacion.

MATERIAS / TEMAS:
1. Literacia digital
2. Destrezas bibliotecarias

CUMPLIMIENTO CON REQUISITOS DE IMLS:
El proyecto incluira la colocacién de rétulos y la distribucidn de los siguientes materiales de promocién:
hojas sueltas y opusculo. Publicacion en la pagina Web y redes sociales de la biblioteca y/o institucion.

RELACION DE CONSORCIO CON: ASPECTO LEGAL DE LA ORGANIZACION:
Escuelas Distrito Escolar

BENEFICIARIOS: Poblacion general de todas las edades

TIPO DE INSTITUCION Y CANTIDAD: 2 Bibliotecas Escolares

. S FECHAS DE PERSONAS BENEFICIO
OBJETIVO | ACTIVIDADES | DESCRIPCION FORMATO | o orCi SN | RESPONSABLES ECPERADO

Finalizado el Contenido Proveer a los Adgquisicion Combinacion Noviembre a Director de la « Aumento %
ano fiscal usuarios de la (digital y septiembre 2026 Biblioteca en la coleccion
federal 2025- biblioteca 10 fisico) digital de la
2026, el 75% equipos computador Componente biblioteca.

de los usuarios tecnoldgicos y as Fiscal

de la biblioteca programados « Aumento %
habran tenido electronicos que 8 titulos de en el dominio de
la oportunidad hagan posible un  programado destrezas en la
de un mejor mejor acceso a S blsqueda de
acceso a la la informacion. informacion
informacion 4 bases de

mediante la datos

adquisicion de

equipos

tecnoldgicos y

programados

electrdnicos.



(PLAN DE EVALUACION)

® VIIl. Plan de Evaluacion

» Evaluacion Basada en Resultados o Outcome
Based Evaluation (OBE).

» Presente un plan para medir la efectividad de
los objetivos y cdmo el proyecto medira si se
logro el resultado esperado (recuerde que es
una proyeccion).

» Este enfoque sistematico de evaluacion se
concentra en el beneficio que obtiene el
participante como resultado de haber
participado en el proyecto.

» Debe seguir el mismo orden de la tabla de
actividades.

» Favor de tomar en cuenta que en el informe de
logros federal SPR debera documentar las
evidencias de las actividades realizadas.
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(PLAN DE EVALUACION)

W Tabla del Plan de Evaluacién
» Objetivo/Actividades / Modo /Formato
(las mismas que presenta en el Plan de Trabajo)
Componentes del Enfoque de Evaluacion
» RECURSOS INVERTIDOS (INPUTS)

- Son los materiales o recursos que el
proyecto utiliza en sus actividades o
procesos.

- Por ejemplo:
“*Presupuesto
“*»Personal y tiempo dedicado al proyecto
“*»Equipo Tecnoldgico
“*Mobiliario

** Materiales Bibliograficos




(PLAN DE EVALUACION)

= PRODUCTOS / CUANTITATIVOS (OUTPUTS)

~ Es el producto directo de las actividades, se
mide con trabajo realizado. Se expresa en
numeros y porcientos (%)

~ Por ejemplo:

o Cantidad de participantes atendidos

o Cantidad de clases ofrecidas

o Cantidad de adiestramientos ofrecidos
o Cantidad de materiales distribuidos

o Cantidad de talleres ofrecidos

o Cantidad de registros bibliograficos
ingresados al catalogo

o Porciento (%) de aumento en la asistencia
a la biblioteca




(PLAN DE EVALUACION)

¥ RESULTADOS CUALITATIVOS (OUTCOMES)

» Son los beneficios obtenidos por los
participantes como consecuencia de
haber participado en el proyecto.

» Por ejemplo:
- Nuevos conocimientos y destrezas
- Aumento en destrezas
- Cambio en actitud o valores
- Modificacion de conducta

- Aumento en la coleccion de la
biblioteca

- Aumento en la circulacion de recursos



OBJETIVO

Finalizado el afio
fiscal federal
2025-2026, el
75% de los
usuarios habran
participado en
talleres de
adiestramiento
para aumentar
el dominio de
destrezas en el
uso de la
computadora.

(PLAN DE EVALUACION EJEMPLO 1
(EVALUACION BASADA EN RESULTADOS))

ACTIVIDADES

Instruccion

DESCRIPCION

Ofrecer talleres
de adiestramiento
para aumentar el
dominio de
destrezas en el
uso de la
computadora

Programa

10
sesiones
1 hora /
session

10-15
personas
por
sesion

FORMATO

En persona

RECURSOS
INVERTIDOS
(INPUT)

Equipo
tecnoldgico

Personal /
Tiempo
dedicado al
adiestramiento

PRODUCTOS
(OUTPUT/

CUANTITATIVO)

Cantidad (indicar
en numero) de
talleres de
adiestramiento
ofrecidos

Cantidad (indicar
en numero) de
participantes por
taller

Cantidad (indicar
en numero) total
de participantes

RESULTADOS
(OUTCOME /

CUALITATIVO)

Aumento en
_ % de
destrezas de
tecnologia

Aumento en
_ % de
dominio de
destrezas de
informacion



(PLAN DE EVALUACION EJEMPLO 2
(EVALUACION BASADA EN RESULTADOS))

L\\\
PORTS

RECURSOS PRODUCTOS RESULTADOS
OBJETIVO ACTIVIDADES DESCRIPCION FORMATO INVERTIDOS (OUTPUT/ (OUTCOME /
(INPUT) CUANTITATIVO) CUALITATIVO)

Finalizado el Contenido Proveer a los Adaquisicién Combinacién + Equipos Cantidad (indicar en  » Aumento ___ % en la coleccion
afo fiscal usuarios de la (digital y tecnoldgicos nim.) de digital de la biblioteca

federal 2025- biblioteca equipos 10 fisico) * Programados computadoras

2026, el 75% tecnoldgicos y computadoras electrdnicos adquiridas * Aumento % en el dominio de
de los usuarios programados destrezas en la busqueda de
dela electrdnicos que 8 titulos de » Bases de Cantidad (indicar en informacion

biblioteca hagan posible un programados datos num.) de

habran tenido mejor acceso a la programados

la oportunidad informacion. 4 bases de electrdnicos

de un mejor datos adquiridos

acceso a la

informacion Cantidad (indicar en

mediante la nuim.) de bases de

adquisicion de datos adquiridas

equipos

tecnoldgicos y Cantidad (indicar en

programados nim.) de materiales

electrdnicos. electrdnicos

ingresados al
catalogo



Instrucciones Especificas (Presupuesto)

B |X. Presupuesto

>

El presupuesto debe ser necesario y razonable (costo-efectivo)
para sostener el proyecto y desarrollar sus actividades.

Los materiales y equipo solicitados en el presupuesto deben
mantener una relacion directa con las actividades presentadas en
la propuesta.

En caso de adiestramientos, provea: cantidad de participantes,
temas, persona recurso y sus cualificaciones, costo por horay
costo total.

Debe presentar una justificacion de las partidas del presupuesto
solicitadas segun el plan de trabajo y someta las cotizaciones
seleccionadas (Anejo C) con las especificaciones de los equipos,
recursos y materiales que necesita adquirir para el desarrollo del
proyecto. El presentar cotizaciones es unicamente con fines
informativos y de planificacion. Esto no implica que se dara algun
tipo de preferencia a las entidades que cotizaron ni que los
bienes y servicios sera adquiridos a través de dicho proveedor.

El gasto de alimentos no esta permitido.
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Instrucciones Especificas (Presupuesto)

W Tabla de Presupuesto

» Objeto de gasto

» Descripcion

» Justificacion

» Cantidad

» Costo por unidad
» Costo total

® Debe incluir las cotizaciones o subasta.




(ANEJOS)

> A. Registro de Suplidores [Modelo SC 730]
Llenar solamente lo siguiente en la parte superior:

. Cédigo del Suplidor / # Seguro Social Patronal
- Direccion Principal
+*(Direccidn Postal a la cual debe llegar el cheque)
- Nombre
- Teléfono
- Fax

- Enla casilla titulada Para uso del Suplidor (en |la parte inferior
derecha) que dice: Certifico que la informacidon suministrada es
correcta:

“*Fecha
“*Firma
“*Teléfono

» No Aplica (bibliotecas escolares del sistema publico, municipios y las
instituciones que ya estan registradas en SIFDE)
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http://www.hacienda.pr.gov/sites/default/files/reg-9-sup-anejo-6.pdf

(ANEJOS)

W B. Evidencias, cuestionarios, estudios o
encuestas que sustenten el Estudio de
Necesidades.

® C. Cotizaciones que sustentan lo solicitado
en el presupuesto.

® D. Certificacion General

W E. Certificacion sobre no plagio
W F. Certificacion de Servicios
® G. Garantias

¥ H. Informacion sobre incorporadores

» Aplica solo a entidades privadas
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(ANEJOS)

W 1. Informacion basica del
proponente necesario para
procesos contractuales y acuerdos
colaborativos

W J. Guia sobre |la otorgacion de
fondos

W K. Assurances and Certifications
for 2021 Grant Award

W L. Certificacion de ausencia de
conflicto de interés

B M. Certificacion sobre divulgacion
de conflicto de interés
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